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persenal- & unternehmensberatung
Themenschwerpunkte:
Managementtrainerin und individuelle Begleitung von FUhrungskré&ften und
Personalberaterin Teams sowie Nachfolgern (Konzerne,

GroBunternehmen und KMU)
Persdnlichkeitsentwicklung (Insights MDI®, MBTI®)
Personalentwicklung in mittelstandischen
Unternehmen

Begleitung von Changeprozessen hinsichtlich
FUOhrungs- und Organisationskultur

(selbstst@ndig seit 2009)

Erfahrung, Qualifikation:

selbststéndige Personalberaterin seit 2009
Lizenzierung INSIGHTS MDI® sowie MBTI®
Spezialistin in der Konzeption und Etablierung von
Qualifizierungsprogrammen

Inhouse Managementtrainerin- und beraterin
(Dresdner Bank AG, Allianz SE, Commerzbank AG)
fundierte Ausbildung bei Prof. Dr. Schulz von Thun,
Beratergruppe Hanstedt u.a.

FOhrungskraft im Vertrieb und Produktmanagement
FOhrungswechselberaterin (Fischer Group
International)

Ausbildung zur Bankkauffrau, Bankfachwirtin (BA)

Referenzprojekte:

DurchfUhrung und Konzeption von Seminaren fir
FUOhrungskrafte hinsichtlich Fohrungs- und
Kommunikations-Skills
FUhrungswechselberatungen von
FUOhrungskréften/Nachfolgern

Begleitung von FUhrungskraften und Teams in
Verdnderungsprozessen und DurchfGhrung von
Teamentwicklungen

Konzeption und Begleitung von
Personalauswahlverwahren, insbesondere
Assesmentcenter (Auswahl und Potenzial AC)
Etablierung von Personalentwicklungsprogrammen

Persdnliches:

1972, ledig, 1 Kind
Familie, kulinarische GenUsse, Wandern, schone
Dinge furs Auge
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